
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Positionnement et  

pré requis 

Pas de niveau minimum prérequis car nos parcours de formation étant individualisés : nous effectuons un entretien préalable 

pour définir le niveau et les objectifs du stagiaire, lors d’un audit complet, cela nous permet également de déterminer ses 

éventuelles Validation des Acquis pour son objectif opérationnel & choisir la Certification adaptée 

Public concerné Adultes : salariés d’entreprises, demandeurs d’emploi, particuliers 

 

 

 

Modalités et délais d’accès 

Audit de positionnement de niveau 

Elaboration d’un assemblage de produits adaptés entre le stagiaire et l’équipe Gocomm pour aboutir à une proposition 

de stage 

Signature de la proposition de stage 

Durée minimum entre la demande et le début de la formation : 4 jours ouvrés 

 

Moyens pédagogiques & 

techniques, méthodes 

mobilisées 

Ressources, outils & méthodes mobilisés dans nos locaux de Châteauvillain : 

Mise à disposition d’outils informatiques (Office, web…) 

Utilisation du matériel d’enregistrement vidéo et audio 

Mise à disposition de la médiathèque : livres de grammaire, d’exercice, dictionnaires, etc… 

Mise à disposition d’accès à internet : vidéo, articles de journaux, etc… 

Document support du cours créé pendant la séance et accessible dès la fin de la journée 

 

 

Pack pédagogique 

Frais d'inscription pour l'année & accès à tout outil pédagogique nécessaires aux formations : 

Ce pack couvre par exemple : l’évaluation de début de formation, la préparation et l’envoi des documents écrits et audio 

par email, l’accès au photocopieur-imprimante, l’accès & l’utilisation éventuels à notre médiathèque pour l’utilisation sur 

place et le prêt, l’accès à notre réseau internet, etc... Il peut comprendre, si le stagiaire le souhaite, l’accès à notre 

plateforme E-learning (pendant 1 an) pour l’entrainement et la préparation au passage d’une certification 

 

Conditions de formation, 

Encadrement et  

Engagement 

Encadrement permanent du staff Gocomm & rotation des formateurs, de façon à élargir le panel d'accents rencontrés. Les 

séances se font en individuel ou petits groupes, selon le niveau / l’objectif. Méthode pédagogique : séances interactives 

avec alternance d’apport théorique & d’exercices pratiques, succession de phase d’anglais professionnel et d’anglais 

social (de tous les jours). Repas et pauses café (inclus dans le tarif) animés en anglais pour maîtriser les situations "sociales". 

Sont réservées au maintien de l’engagement du stagiaire des créneaux horaires pour faire un point sur le déroulé de la 

formation pour chaque stagiaire et apporter, le cas échéant, les modifications nécessaires à la formation. 

Qualification des formateurs Les formateurs de langue maternelle ou parfaits bilingues sont formés continuellement à notre méthode particulière, mais 

aussi en extérieur par des formations spécifiques 

 

Préparation &  

suivi de l’action 

Lors de la convocation, le règlement intérieur et le livret d’accueil seront remis au stagiaire pour signature  

Les cours sont structurées autour d'exercices de mise en pratique, de « speechwork » et du travail personnel. A la fin du 

cours, le stagiaire reçoit un compte-rendu avec les nouveaux mots et expressions, structures rencontrées, problèmes de 

prononciation, ainsi que le travail pour la fois suivante. Il peut y avoir également, le compte-rendu enregistré par le formateur 

et/ou des liens internet pour développer l’écoute 

 

 

 

 

 

 

 

Modalités d’évaluation 

Nous évaluons les progrès de nos stagiaires tout au long de la formation. Nous vérifions régulièrement que leur performance 

et leur compétence progressent en savoir & savoir-faire. Notre équipe d’experts valide par des mises en situation ou des 

évaluations à l’oral que nos stagiaires sont capables d’effectuer en anglais les taches de leur objectif opérationnel. Nous 

pouvons l’attester car nous les voyons faire et pouvons ainsi remplir des grilles d’évaluation. 

Positionnement à l’entrée :  

Audit de niveau : test de 1,5 hr sur les connaissances en structures & vocab, compr orale, expr orale : note / 5 

Ou Entretien téléphonique : évaluation de 15 mn environ sur la gramm, le vocab, la prononciation et l’aisance : note / 40  

Consolidation pendant la formation :  

Autoévaluation à froid : vocabulaire séance précédente : révisions & assimilation : grille d’évaluation de l’évolution /10 

Evaluation de la validation des acquis : suivi de la progression des compétences : grille d’évaluation de l’évolution /10 

Feedbacks à chaud :  

Faites à la fin de chaque cours avec chacun des stagiaires 

Evaluation en fin de stage : 

Passage d’une certification possible avec envoi du certificat directement au stagiaire 

Feedback & rapport de fin de stage avec le certificat de réalisation 

 

 

Certifications possibles 

TOEIC Listening & Reading, TOEIC BRIDGE (versions en ligne inclus) – BRIGHT Professionnel & BRIGHT Débutant – LINGUASKILL 

(BULATS) 

Nous veillons à l’adéquation entre la certification choisie et le niveau / l’objectif du stagiaire 

Les détails et règles de passage de la certification seront fournis avec le livret d’accueil en début de formation.  

En partenariat avec des organismes de certification TOEIC : ETS / BRIGHT : Mahoney TC / LINGUASKILL : Cambridge AE     

 

 

Accessibilité 

Conditions d’accueil et d’accès pour PSH : 

Les organismes de formation doivent respecter les dispositions en matière d’accessibilité des personnes en situation de 

handicap, quel que soit leur handicap sur les parties extérieures et intérieures de l’établissement et de ses installations, le 

stationnement automobile, une partie au moins des locaux et de leurs équipements. 

Nous sommes partenaire avec des espaces de coworking qui sont ont conformité d’accueil PSH : ‘3ème Base’ à Nivolas ou 

‘Respire’ à Bourgoin ou nous pouvons nous déplacer pour faire cours dans vos propres locaux 

Hébergement Sur demande, lors de la préparation du devis, possibilité d’hébergement en pension complète dans un B&B à proximité 

 

 

 

Indicateurs de résultats 

2023 

Taux satisfaction stagiaires :  

9,4/10 

Taux d’abandon : 1 %  

Taux de certifications :  

31,5% ont passé une 

certification   

2022 

Taux satisfaction stagiaires :  

8,5/10 

Taux d’abandon : 0,8 %  

Taux de certifications :  

46,5% ont passé une 

certification   

2021 

Taux satisfaction stagiaires :  

8,4/10 

Taux d’abandon : 0,0 %  

Taux de certifications :  

59,6% ont passé une 

certification   

2020 

Taux satisfaction stagiaires :  

9,1/10 

Taux d’abandon : 1,05 %  

Taux de certifications :  

56,8% ont passé une 

certification   

 

 

Informations disponibles 

www.gocommservices.com 

Avis sur Google  

Pages jaunes  

Sur le site moncompteformation.gouv.fr => Filtres : anglais – Bourgoin – Gocomm 

Devis sur demande après audit de niveau & évaluation de l’objectif 

 

Contacts 

Référent pédagogique : jeannie@gocommservices.com 

Référent administratif : patricia@gocommservices.com  

Référent handicap : neil@gocommservices.com – tél : 06 80 33 61 80 

 

http://www.gocommservices.com/
https://www.google.com/search?q=gocomm+services&rlz=1C1GCEU_frFR862FR862&oq=gocomm&aqs=chrome.1.69i57j35i39j0j0i10l3j0j69i60.1397j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.pagesjaunes.fr/pros/07194196
file:///C:/Users/Sacha.GOCOMM/Dropbox/PC%20(4)/Desktop/moncompteformation.gouv.fr

